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Wartościowanie informacji

w klasyfikacyjnych drzewach działań

Zachowanie organizacyjne (działanie) w procesie projektowania zależy od oso-
bowości, predyspozycji i sytuacji problemowej. Typowe działania można podzie-
lić na grupy, aby w ujęciu drzewiastym były opisywane decyzyjnie i to nawet
z uwzględnieniem kryterium czasu. Często występują skrajne sytuacje problemo-
we, w których istnieje bezwzględny nakaz wykonania określonych działań bez ści-
słych algorytmicznych zaleceń, dopuszczalnych w typowych sytuacjach planowych.
Dlatego wartościowanie działań wymaga innego określenia kryterialnego i wzoru
opracowań:

1. Suma iloczynów diai dla k-tej wersji rozwiązania, gdzie ai, di oznaczają od-
powiednio ryzyko i wartość subiektywną w ocenie wiarygodności relacji i-tego
etapu; w szczególności ryzyko 0 < a < 1 można zamienić na pewność q =
(1 − a).

2. W (1 + r) jako wskaźnik wartości wiarygodności globalnej przy współczynniku
refleksji r, 0 ≤ r ≤ 0,2, czyli W =

∑
diai − rW .

3. Często istnieje początkowa wiarygodność W0, która uzupełnia obliczenia wia-
rygodności W .

4. Zupełnie przypadkowe działania posiadają interpretację hazardu, który może
być z przedziału −1 ≤ h ≤ 1 i dlatego W = Wh.
Przedstawione wartościowanie w procesie poszukiwania, ocenie i wyborze roz-

wiązania do realizacji zastosowano w skrajnej sytuacji problemowej budowy obej-
ścia komunikacyjnego w Świeciu nad Wisłą.
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